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REGULAMIN REKRUTACII | UCZESTNICTWA

w projekcie ,,0d szkolenia do zatrudnienia” wspoétfinansowanego ze srodkéw Europejskiego
Funduszu Spotecznego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Slaskiego na
lata 2014-2020
Os priorytetowa: 11. Wzmocnienie potencjatu edukacyjnego dla dziatania
Dziatanie: 11.2. Dostosowanie oferty ksztatcenia zawodowego do potrzeb lokalnego rynku pracy —
ksztatcenie zawodowe uczniow
Podziatanie: 11.2.3. Wsparcie szkolnictwa zawodowego.

Numer projektu: WND-RPSL.11.02.03-24-05A1/19

§1

Postanowienia ogodlne

1. Regulamin okresla warunki rekrutacji i uczestnictwa uczniéw w projekcie ,0d szkolenia do
zatrudnienia”

2. Projekt finansowany jest ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewddztwa Slaskiego na lata 2014-2020, O$ priorytetowa: 11.
Wzmocnienie potencjatu edukacyjnego dla dziatania 11.2. Dostosowanie oferty ksztatcenia
zawodowego do potrzeb lokalnego rynku pracy — ksztatcenie zawodowe ucznidw dla poddziatania
11.2.3. Wsparcie szkolnictwa zawodowego.

3. Projekt realizowany jest pod nadzorem Urzedu Marszatkowskiego Wojewddztwa Slaskiego,
petnigcego role Instytucji Zarzadzajgce;.

4. Beneficjentem projektu jest Fundacja Polskiej Akademii Nauk a Partnerem projektu jest Bytom —
Miasto na prawach Powiatu.

5. Uczestnikami projektu sg uczniowie i nauczyciele Technikum i Szkoty Branzowej | st. w ramach
Zespotu Szkét Mechaniczno-Elektronicznych w Bytomiu.

6. Celem gtéwnym projektu jest podniesienie jakosci szkolnictwa zawodowego i dostosowanie oferty
edukacyjnej do potrzeb rynku pracy w Technikum i Szkole Branzowej | st. w ramach Zespotu Szkét
Mechaniczno — Elektronicznych (ZSME) w Bytomiu oraz doposazenie placodwki ustawicznej:
Bytomski Osrodek Edukacji, stuzgce podniesieniu zdolnosci 60 ucznidw/nnic (w tym 6 kobiet) z
ZSME do przysztego zatrudnienia, a takze podniesienie kwalifikacji 4 nauczycieli praktycznej nauki
zawodu z ZSME w Bytomiu w zakresie prowadzonego ksztatcenia. Dziatania realizowane na rzecz
uczniow beda prowadzone z uwzglednieniem indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych
oraz mozliwosci psychofizycznych uczniéw objetych wsparciem.

7. Grupe docelowa projektu stanowi 64 osoby: 60 ucznidow (w tym 6 Kobiet oraz 1 os. z
niepetnosprawnoscig) oraz 4 nauczycieli zawodu (4 Mezczyzn) w Technikum i Szkole Branzowej ist.
w ramach Zespotu Szkét Mechaniczno — Elektronicznych (ZSME) w Bytomiu. Wsparciem w zakresie
doposazenia objety zostanie réwniez Bytomski Osrodek Edukaciji.

8. Termin realizacji projektu obejmuje okres od 1 stycznia 2021. do 28 lutego 2023r.

9. Udziat w projekcie jest bezptatny.
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§2
Zasady rekrutacji Uczestnikéw do projektu

Rekrutacja prowadzona w roku szkolnym: 2020/2021 - wiekszos$¢ ucznidw i wszyscy nauczyciele
oraz uzupetniajgca w roku: 2021/2022

Rekrutacja uczestnikow przeprowadzana jest w szkole objetej wsparciem.

Rekrutacja przeprowadzana jest we wspotpracy z Dyrektorem szkoty i/lub wyznaczonymi

pracownikami szkoty objetej wsparciem.

Rekrutacja poprzedzona jest akcjg informacyjng skierowang do uczniéw i ich rodzicow/opiekunéw
oraz do nauczycieli.

Rekrutacja prowadzona jest w sposdb jawny metodg wewnetrzng w formie aktywnej
i pasywnej. Forma aktywna - organizowanie spotkan informacyjnych dla uczniéw i ich rodzicow.
Forma pasywna - wewnetrzna kampania promocyjna w postaci informacji na stronach www szkoty,
na tablicach informacyjnych, plakatach.

Wszystkie dziatania rekrutacyjne prowadzone sg z uwzglednieniem zasady poszanowania réwnosci
szans kobiet i meiczyzn a takie oséb z niepetnosprawnosciami. W czasie rekrutacji bedzie
przestrzegana polityka rdwnych szans, brak jakichkolwiek dziatan dyskryminujgcych (ze wzgledu
na pte¢ lub niepetnosprawnosc). Sposdb prowadzenia rekrutacji umozliwi dostep dla o0sdb
z niepetnosprawnoscia.

Dokumenty rekrutacyjne - Formularz zgtoszeniowy wraz z osSwiadczeniem o zgodzie
na przetwarzanie danych osobowych dla ucznia, Formularz zgtoszeniowy wraz z oswiadczeniem
0 zgodzie na przetwarzanie danych osobowych dla nauczyciela, Deklaracja uczestnictwa oraz
Regulamin rekrutacji i uczestnictwa dostepne sg w szkole biorgcej udziat w projekcie oraz w biurze
projektu.

Wszyscy kandydaci do udziatu w projekcie muszg wypetni¢ dokumenty rekrutacyjne:

1) Formularz zgtoszeniowy wraz z o$wiadczeniem o zgodzie na przetwarzanie danych osobowych
(w przypadku osoby niepetnoletniej podpisuje opiekun prawny);

2) Deklaracje uczestnictwa w projekcie (w przypadku osoby niepetnoletniej podpisuje opiekun
prawny).

Zgtoszenia sktada¢ mozna w szkole i w biurze projektu.

Ztozone dokumenty nie podlegajg zwrotowi. Dokumenty rekrutacyjne bedy archiwizowane
z dokumentacjg catego projektu w biurze projektu.

Jeden uczestnik moze wzig¢ udziat w wiecej niz jednej formie wsparcia.

W przypadku wiekszej liczby chetnych niz liczba dostepnych miejsc stworzona zostanie lista
rezerwowa, z ktdrej kandydaci i kandydatki bedy przyjmowani w razie rezygnacji ktéregos
z uczestnikdw badz uczestniczek projektu.

W sktad komisji rekrutacyjnej bedg wchodzili: Kierownik Projektu, Dyrektor szkoty (lub wyznaczony
przez niego pracownik)

Uwzgledniajac kryteria rekrutacji oraz kolejnos¢ zgtoszenn komisja dokona weryfikacji i ustali liste
podstawowg i rezerwowa na poszczegdlne formy wsparcia.
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§3
Kryteria rekrutacji

1. Do udziatu w projekcie mogg zgtaszaé sie osoby spetniajgce nastepujace kryteria formalne:

1) w przypadku uczniéw - uczniowie ksztatcgcy sie w Technikum nr 3 na kierunkach: technik
pojazddw samochodowych, technik mechanik, technik transportu drogowego, a takze
uczniowie ksztatcgcy sie w Szkole Branzowej | stopnia nr 3 na kierunkach: kierowca mechanik,
mechanik pojazdéw samochodowych, ktorzy poprawnie wypetnili dokumentacje.

2) w przypadku nauczycieli — nauczyciele praktycznej nauki zawodu na wyzej wymienionych
kierunkach, ktérzy poprawnie wypetnili dokumentacje.

2. Kryteria pierwszenstwa (w przypadku wiekszej liczby chetnych):
1) W przypadku uczniéw:

- status osoby z niepetnosprawnoscig (nalezy dotgczy¢ orzeczenie) - 3pkt
- Kobiety - 3pkt

- Wiek min. 18 lat — 1pkt

§4
Formy wsparcia przewidziane w projekcie

1. Zadanie 1 - Szkolenia dla uczniéw prowadzace do nabywania kwalifikacji rynkowej, w tym
kwalifikacji w ramach Zintegrowanego Rejestru Kwalifikacji oraz uprawnien zawodowych
1) Programowanie i obstugiwanie procesu druku 3D: 500s. (5gr.) x 60h/gr.: funkcje i
obstugi urzadzen wykorzystywanych w technologii 3D,

2) Projektowanie grafiki komputerowej: 400s.(4gr.) x 60h/gr: tworzenia grafiki rastrowe;j i
wektorowej, umieszczanie tresci w sieci,

3) Spawanie metodg MIG+MAG: 240s. (3gr.) x 140h/gr.: zastosowanie elektrycznosci do
spawania fukowego, urzgdzenia spawalnicze,

4) Kurs prawo jazdy kat. B: 250s. (2gr.)x 60h/gr.

5) Kurs prawo jazdy kat. C (50h), C+E (45h): 450s. (4gr.) x 375h/g - w tym kwalifikacja
wstepna (280h) - obowigzkowa dla os. ponizej 21r. zycia.

Kazdy z uczniéw moze wzig¢ udziat w wiecej niz jednym szkoleniu.

2. Zadanie 2 — Szkolenia dla nauczycieli prowadzace do nabywania kwalifikacji rynkowych w
ramach Zintegrowanego Rejestru Kwalifikacji.

1) Programowanie i obstugiwanie procesu druku 3D: 40s.(1gr.) x 40h/gr.: funkcje i funkcje
i obstugi urzadzen wykorzystywanych w technologii 3D,

2. Zadanie 3 — Staze/praktyki zawodowe dla uczniéw z projektu u przedsiebiorcéw:
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1) Staze (Technikum) i praktyki (SB) realizowane beda u pracodawcéw z obszaru
oddziatywan szkoty. Realizacja zgodna z warunkami okresl. w "wytycznych edukacji
EFS...". W praktykach/stazach (dalej stazach) wezmie udziat min. 30% uczniow z
projektu czyli 18 oséb. Kazdy UP odbedzie 150h stazu.

3. Zadanie 4 — Doposazenie szkét/placowek z projektu w nowoczesny sprzet i materiaty
dydaktyczne odzwierciedlajgce naturalne warunki pracy:
Warsztaty szkolne i pracownia podstaw konstrukcji maszyn w Bytomskim Osrodku Edukacji
(jednostka, w ktérej uczniowie odbywajg ksztatcenie praktyczne na kierunku t. pojazdéw
samochodowych w obszarze mechanicznym)

Kierunek: t. transportu drogowego: warsztaty szkolne zlokalizowane w ZSME w Bytomiu.

Z warsztatow szkolnych w BOE korzystajg rdwniez uczniowie Szkoty Branzowej Ist, wchodzacej
w sktad ZSME.

§5
Obowigzki Uczestnikéw Projektu

1. Status uczestnika projektu uczen/nauczyciel nabywa z dniem rozpoczecia udziatu w pierwszym
rodzaju wsparcia.
2. Uczestnicy projektu zobowigzani sg do:

1) uczestnictwa we wszystkich zaplanowanych dla nich formach wsparcia

2) punktualnego udziatu w zajeciach;

3) potwierdzania swojej obecnosci na zajeciach poprzez ztozenie podpisu na liscie obecnosci;

4) wypetniania ankiet ewaluacyjnych/monitorujgcych w trakcie i/lub po zakonczeniu projektu;

5) przystepowania do sprawdzianéw wiedzy i kompetencji, jezeli bedg organizowane;

6) biezgcego informowania Beneficjenta i Partnera o zmianie swoich danych zawartych
w dokumentach aplikacyjnych;

7) udzielania Beneficjentowi, Partnerowi oraz Instytucjom zaangazowanym w realizacje
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa na lata 2014-2020 niezbednych
informacji dla celéw monitoringu, kontroli i ewaluacji;

8) usprawiedliwiania opuszczonych zajec

9) uczestniczenia w minimum 80% godz. przewidzianych dla danej formy wsparcia a w przypadku
przekroczenie 20% nieobecnosci przedstawienie pisemnego usprawiedliwienia;

10) w przypadku, gdy do momentu zrealizowania 20% przewidzianych programem zajeé, uczestnik
nie pojawi sie na zajeciach ani razu, zostaje skreslony z listy uczestnikéw.
3. Uczestnicy projektu sg rowniez zobowigzani do przekazania beneficjentowi w ciggu 4 tygodni po
zakoriczeniu udziatu w projekcie danych dotyczacych statusu na rynku pracy' oraz informacji
nt. udziatu w ksztatceniu lub szkoleniu oraz uzyskania kwalifikacji lub nabycia kompetenc;ji.

! Nie dotyczy uczestnikdw projektu ,,0d szkolenia do zatrudnienia”, powyzsze dane nie bedg gromadzone.
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§6
Zasady rezygnacji z uczestnictwa w projekcie

1. Rezygnacja z udziatu w projekcie mozliwa jest tylko w uzasadnionych, szczegdlnych sytuacjach
losowych i nastepuje poprzez ztozenie pisemnego oswiadczenia o rezygnacji i jego przyczynach,
(w przypadku oséb niepetnoletnich podpisanego przez rodzica/opiekuna prawnego). Oswiadczenie
niezwtocznie nalezy przestaé na adres Lidera projektu — Biuro Fundacji Polskiej Akademii Nauk, ul.
Turystyczna 44, 20-207 Lublin.

2. Beneficjent zastrzega sobie prawo do skreslenia uczestnika z listy uczestnikow projektu
w przypadku naruszenia przez niego niniejszego Regulaminu oraz zasad wspotzycia spotecznego.

3. W przypadku rezygnacji lub skreslenia uczestnika projektu z listy zakwalifikowanych do projektu,
jego miejsce zajmie pierwsza osoba z listy rezerwowej.

§7

Postanowienia koncowe

1. W kwestiach nieuregulowanych niniejszym Regulaminem prawo do podjecia ostatecznej decyzji
posiada Beneficent.

2. Regulamin wchodzi w zycie z dniem podpisania.
Beneficjent zastrzega sobie prawo do zmian w niniejszym Regulaminie.

Zatgczniki:

e Formularz zgtoszeniowy wraz z oSwiadczeniem o zgodzie na przetwarzanie danych osobowych
dla ucznia.

e Formularz zgfoszeniowy wraz z oswiadczeniem o zgodzie na przetwarzanie danych osobowych
dla nauczyciela.

e Deklaracja uczestnictwa w projekcie;



